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Co drugi polski pracownik korzysta lub nie widzi nic ztego w korzystaniu z "lewego" zwolnienia
lekarskiego - tak wynika z ankiety przeprowadzonej przez portal Praca.pl. Jedynie 50 proc.
ankietowanych zdecydowanie zadeklarowato, ie jest to oszustwo i nie wolno tego robi¢.

Polacy i "lewe" zwolnienia

Co drugi polski pracownik korzysta lub nie widzi nic ztego w korzystaniu z "lewego" zwolnienia
lekarskiego - tak wynika z ankiety przeprowadzonej przez portal Praca.pl. Jedynie 50 proc.
ankietowanych zdecydowanie zadeklarowato, ze jest to oszustwo i nie wolno tego robié.
W ankiecie portalu Praca.pl zadano jedno, proste pytanie: Czy zdarzyto Ci sie kiedys bra¢ "lewe"
zwolnienie lekarskie? Zaledwie potowa respondentdw kategorycznie zaprzeczyta. Druga potowa to
ludzie, ktérzy albo majg juz za sobg przygode z L4 lub deklarujg, ze jeszcze tego nie robili, ale to nic
ztego. -W czasie zwolnienia lekarskiego niektérzy pracownicy dorabiajg sobie na boku, remontujg
mieszkania, a nawet wyjezdzajg na urlopy- méwi Aneta Szczygiet z portalu Praca.pl. 13 proc.
ankietowanych przyznato sie do oszukiwania, ale z zaznaczeniem, ze nie mieli innego wyboru. Jednak z
punktu widzenia prawa jest to bez znaczenia.

Nie ma rady

Na nic zdajg sie grozby i kontrole przeprowadzane przez ZUS. W 2009 roku Polacy chorowali 155,2 min
dni. Innymi stowy, to tak jakby codziennie na zwolnieniu lekarskim przebywata armia 600 tys. oséb
(rekord padt w 1998 r.- milion). Rocznie zwolnienia lekarskie kosztujg podatnikdw prawie 6 mid zt, czyli
mniej wiecej tyle, ile z budzetu wydaje sie na szkolnictwo wyzsze. Tymczasem, przyktadowo kontrola
ZUS w 2007 roku, wykazata, ze co jedenaste zwolnienie byto fatszywe.

W internecie az roi sie od pytan o choroby, ktére najtatwiej symulowad. "Istnieje wiele chordb, ktore bez
specjalistycznych badan, trudno jest zdiagnozowaé, a objawy sg bardzo ucigzliwe - méwi Halina Fraczek,
dyrektor Niepublicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej Primus. Wsrdd nich krélujg zapalenie korzonkdéw i
zapalenie pecherza moczowego. Internauci sg przygotowani na rézne okolicznosci. Na jednym z foréw
radzi fizagla: "Jesli lekarz bedzie chciat zrobié¢ doktadne badania, powiesz, ze zazytas juz lek, ktéry miatas
w domu na te przypadtos¢. Badania bytyby wiec wtedy przektamane wiec ich nie zleci. A zwolnionko na 5
dni bedzie".

Najwiecej traci pracodawca

Polscy pracownicy najbardziej upodobali sobie zwolnienia siedmiodniowe. "Przez pierwsze 33 dni
niezdolnosci do pracy z powodu choroby przystuguje wynagrodzenie, ktdre wyptaca pracodawca. Jesli
choroba bedzie trwaé dtuzej niz 33 dni, zasitek chorobowy wyptaca Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych" -
moéwi Michat Filipkiewicz z portalu Praca.pl. Jednak udawacze muszg mieé sie na bacznosci. "Pracodawca
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ma prawo sprawdzi¢, czy w trakcie zwolnienia lekarskiego pracownik rzeczywiscie sie leczy i czy
zwolnienie zostato wydane zgodnie z prawem. Jesli odkryje, ze nie, ma prawo wyrzucic¢ go dyscyplinarnie
z pracy, a tu nawet L4 nie pomoze" - przestrzega Michat Filipkiewicz.

Wyniki ankiety skomentowat Adam Sawicki, ekspert z Fundacji im. Stefana Batorego: "W sondazu
portalu Praca.pl co drugi ankietowany pytany o korzystanie z fatszywych zwolnien lekarskich
zdecydowanie odpowiedziat "nie, nie wolno oszukiwac". Cieszy, ze znaczna grupa pytanych ma tak
zdecydowany poglad w tej sprawie, choé szkoda, ze wcigz tak wielu uwaza, ze nie ma nic niestosownego
w korzystaniu z fatszywego zwolnienia lekarskiego. To co martwi najbardziej, to ze skoro taki odsetek
badanych korzysta z fatszywych zwolnien, to oznacza, ze wcigz znajdujg sie lekarze, ktérzy takie
zwolnienia wystawiajg narazajac pracodawce lub ZUS (a wiec wszystkich podatnikéw) na nieuzasadnione
koszty".



